
取り組みカテゴリ
SDGs達成に向けた

重点的な取組テーマ
2030年に向けた目標

人権・労働

労働環境の整備・

ダイバーシティ経営の促進
●女性社員の積極採用やDX推進等により

誰もが働きやすい社内制度の確立を行い、

社員定着度向上、組織力向上に取り組みます。

環境

温室効果ガス ●リノベ事業、空き家活用事業を行い、

既存不動産を活かすことで、CO2排出量や廃棄物の

削減に取り組みます。

●備品やノベルティなどに、環境に配慮した製品を

積極的に取り入れていきます。

公正な事業慣行

組織体制

内部管理体制 ●企業理念である「創造を超える『場』をつくり、

あたりまえにする」を浸透させ、従業員のマインド育成、

生産効率向上を図っていきます。

●社内規定の整備を行い、ガバナンスを強化することで、

安全な経営の維持・推進に取り組みます。

製品・サービス

社会課題解決製品・サービス
●建物ありきでなく、土地にあった建物を作り出す

当社の理念と、空き家問題に取り組むという社会

に貢献する様々な取り組みをさらに成長させ、

ジェクトワンブランドを確立させます。

社会貢献

地域貢献

地域への影響の配慮
●本業の利益を空き家事業に投じることで、

空き家削減、地域の街並みの活性化に貢献していきます。

●また、地方エリアの広告戦略を通して全国に空き家は

「アキサポ」の認知を広め、ソリューションを提供していきます。
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当社はSDGsの内容を理解し、

SDGs達成に向けた取り組みを下記のとおり宣言します。

SDGsとは、Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。2015年9

月に国連で採択された2030年までの国際目標。

17のゴール（目標）と169項目のターゲット（達成基準）から構成され、政府・企業・地域社

会のあらゆる人がSDGsを実現するための役割を担っています。

具体的な取り組み



あらゆる場所のあらゆる形態の貧困を終わらせる

飢餓を終わらせ、食料安全保障及び栄養改善を実現し、持続可能な農業を促進する

あらゆる年齢のすべての人々の健康的な生活を確保し、福祉を促進する

すべての人に包摂的かつ公正な質の高い教育を確保し、生涯学習の機会を促進する

ジェンダー平等を達成し、すべての女性及び女児の能力強化を行う

すべての人々の水と衛生の利用可能性と持続可能な管理を確保する

すべての人々の、安価かつ信頼できる持続可能な近代的エネルギーへのアクセスを確保する

包摂的かつ持続可能な経済成長及びすべての人々の完全かつ生産的な雇用と働きがいのある人間らしい雇用（ディーセント・ワーク）を促進

する

強靱（レジリエント）なインフラ構築、包摂的かつ持続可能な産業化の促進及びイノベーションの推進を図る

各国内及び各国間の不平等を是正する

包摂的で安全かつ強靱（レジリエント）で持続可能な都市及び人間居住を実現する

持続可能な生産消費形態を確保する

気候変動及びその影響を軽減するための緊急対策を講じる

持続可能な開発のために海洋・海洋資源を保全し、持続可能な形で利用する

陸域生態系の保護、回復、持続可能な利用の推進、持続可能な森林の経営、砂漠化への対処、ならびに土地の劣化の阻止・回復及び生物多様

性の損失を阻止する

持続可能な開発のための平和で包摂的な社会を促進し、すべての人々に司法へのアクセスを提供し、あらゆるレベルにおいて効果的で説明責

任のある包摂的な制度を構築する

持続可能な開発のための実施手段を強化し、グローバル・パートナーシップを活性化する

SDGs早見表


